
令和４年度事業報告書（令和４年４月１日～令和５年３月３１日まで）の概況 

 

１.はじめに 

法人設立後７年が経過した今年度は、定時理事会を３回、定時評議員会を１回開催

し、経営組織のガバナンスの強化に努めました。事業運営の透明化の向上、財務規律

の強化につきましては、昨年に引き続き、会計事務所と連携し収支状況の精査を行い

短期借入金の一括返金を行うなど財務基盤を整えると共に、情報媒体に財務内容等を

掲載し公開しました。地域における公益的な取組はコロナ禍のもと、花星こども園児

と地域が一体となり行う行事は中止せざるを得ませんでしたが、ボランティアや学生

の教育実習の受け入れを行いました。また、２年目となった花星こども園は３歳児の

幼稚園枠の応募者も定員の利用者があり、３月末の時点で定員８３名に対し８０名の

園児が在籍しました。 

職員の定着については、新規のパート職員の退職や調理士の退職がありましたが新た

に新卒者を含め職員３名、パート職員１名を採用しました。 

２.基本方針 

期首に掲げた基本方針に添い、法人の経営基盤の強化、保育士をはじめとする人材

の確保と保育の質の向上に取り組みながら、認定こども園として幼保一体の総合保育

の充実に努めました。 

 

３.計画（実施）の内容 

（1）経営基盤のガバナンスの強化 

 ・理事会を３回、評議員会を１回開催し、議事を討議および報告をしました。 

（2）事業運営の透明性の向上 

 ・四半期毎に会計事務所と連携し、収支状況の精査を行い、第４四半期で補正 

予算組み積立金の計上等を執行しました。 

 ・埼玉県福祉部の書面審査があり、軽微な注意事項の指摘がありました。 

（3）財務規律の強化 

 ・短期借入金を一括返済し財務基盤を強化しました。 

・事務担当者の育成を強化し、出納のダブルチエック体制を確立しました。 

（4）地域における公益的な活動の推進 

 ・今年度もコロナ禍で行事など地域一体の活動はできませんでしたが、花星こども

園は年初にコロナ閉園がありましたが、その後はなくエッセンシャルワーカーの

児童をはじめ保護者のニーズに添った保育を行い、地域に根ざした子育て支援を

実施しました。 

（5）職員の資質の向上・定着 

 ・保育士の資質向上、専門性の強化のためキャリアアップ研修への参加を推進しま

した。 

・令和４年度中に保育士４名、調理士１名が退職しましたが職員の保育士２名、パ

ート保育士１名、職員の栄養士１名を新たに採用し保育の質の向上のための人材

を確保しました。 



 

 

４.理事会および評議員会の開催状況 

（1）理事会 

第１回 令和４年 

６月１１日(土) 審議 令和３年度監事監査報告について 

令和３年度事業報告について 

令和３年度決算報告について 

社会福祉充実計画について 

評議員会の招集について 

令和４年度補正予算について 

乗用車のリース契約について 

評議員候補者の選定について 

評議員選任・解任委員会の招集について 

報告 理事長が専決した事項の報告について 

   ①ゴムチップ舗装工事について 

報告 その他の事項の報告について 

   ①日本郵便株式会社の年賀寄付金の助成について 

   ②花星こども園職員の人事について 

 

第２回 令和３年 

   １１月１９日（土）報告 理事長が専決した事項の報告について 

・オーニングの工事について 

評議委員会の招集について（決議の省略の方法） 

報告  その他の事項の報告について  

 ・１号認定（幼稚園枠）の定員の増員と３号認定 

（２歳児）の定員減員予定について 

                ・春日部年金事務所の調査について 

                ・花星こども園職員の人事について 

                ・上半期の収支について 

                  

第３回 令和３年 

３月２６日(土) 審議 令和４年度第２次補正予算について  

令和５年度事業計画及び当初予算について 

        報告 理事長が専決した事項の報告について  

           ・ＡＥＤのリースについて 

        報告  その他の事項の報告について 

 ・花星こども園職員の人事について 

 ・埼玉県の書面審査の結果について 

 ・法人運営に関する諸規定変更の予定について 



・役員人事の予定について 

・社会福祉法人蓮田市社会福祉協議会の理事就任 

要請について 

・花星こども園の駐車場舗装工事及び門扉改修工事 

の予定について 

（2）評議員会 

第１回 令和４年 

６月２５日(土)  報告  令和３年度事業報告について 

            その他の報告事項 

            ①ゴムチップ舗装工事について 

            ②日本郵便株式会社の年賀寄付金の助成について 

審議  ・令和３年度計算書類及び財産目録の承認について  

・社会福祉充実計画について 

５.事業展開  

花星こども園については、幼保一体の総合保育を推し進め、園児が主体的な生活を送り、自

発的な遊びを展開することができる保育環境と保育内容の充実に努めました。 

また残念ながらコロナ禍ため、年間行事予定のうちいくつかの行事が中止となりました。 

【年間行事】  

入園式                よもぎ摘み          健康診断・歯科検診 

消防訓練 避難訓練     お誕生日会          交通安全教室  

正課事業の保育参観  保育参加と個人面談 

じゃがいも掘り     七夕集会       花星祭り        

同窓会                お泊まり保育     水遊び・プール           

梨もぎ         園児引き渡し訓練   運動会                        

おいもほり       マラソン大会     人形劇 

勤労感謝警察消防署市役所慰問        餅つき大会 

発表会        凧揚げ            豆まき会  

なわとび大会      ひな祭り        お別れ遠足             

お別れ会           卒園式  

   

（中止）  

クラス懇談会     親子バス遠足     保育参加と給食試食会 

老人ホーム慰問    バザー        敬老の日お招き会 

作品展 


